Doktorand i etnologi eller medie- och kommunikationsvetenskap med
inriktning mot genusstudier

Vi soker en doktorand till institutionen for kultur- och medievetenskaper vid Umea universitet.
Doktorandtjansten utlyses i samarbete med Umed Centrum for Genusstudier och inom ramen for ett
ERC-finansierat projekt, DISLIFE. Anstdllningen som doktorand dr till 4 ar pa heltid. Sista
ansokningsdag dr 2016-03-14.

Projektbeskrivning: DISLIFE

“DISLIFE Liveable disabilities: Life courses and opportunity structures across time” (DISLIFE-647125,
European Research Council, ERC, Consolidator Grant)

[Mojligheter och hinder langs levnadsbanan: Livsforloppsperspektiv pa funktionsnedséttningar och
manniskors delaktighet i samhaéllet forr och nu]

Antalet individer med funktionsnedséttningar i Europa uppskattas idag uppga till 65 miljoner (10%).
Anda #r de mirkbart marginaliserade i samhillet och inom forskningen. Fér att synliggéra hur olika
funktionsnedséttningar och samhallsstrukturer paverkar manniskors delaktighet i 1800-talets svenska
sambhélle fram till idag, undersoker DISLIFE-projektet deras livsforlopp utifran fyra teman: (1) hélsa
och dodlighet; (2) utbildning och arbetsmarknad; (3) partnerskap och familj; (4) sociala aktiviteter
inom fritidsstrukturer. Projektet ger ny och anvindbar kunskap om vilka omstdndigheter som bidrar
till att framja eller forhindra funktionsnedsatta méan och kvinnors delaktighet i samhillet.

DISLIFE-projektet tillampar 6vergripande livsforlopps- och genusperspektiv och genomfor bade
kvantitativa och kvalitativa analyser. Resultaten baseras exempelvis pa bade statistik och intervjuer da
detta okar forstdelsen for hur funktionsnedsattningar paverkar individers dodsrisker och mojligheter
att skaffa partner, familj, utbildning och arbete (Tema 1-3). Projektet utforskar dven hur medierna
beskriver dessa mojligheter och representerar kulturella forestillningar om funktionshinder. Vidare
undersoks hur personer med funktionsnedsattningar anviander medier for att kommunicera sina
livserfarenheter, driva intressepolitiska fragor eller umgés. Hur fritidsaktiviteter (inom idrott, kultur
och sociala medier) kan stiarka identiteten, livskvaliteten och samhallsdelaktigheten analyseras ocksa
(Tema 4).

DISLIFE, svensk hemsida: http://www.idesam.umu.se/forskning/forskningsprojekt/dislife)

Anstdllningens inriktning: genus och funktionshinder

Aktuell anstillning ar inriktad mot genus- och funktionshinder inom nagot/néagra av de tematiska
problemomraden (Tema 1-4) som DISLIFE-projektet utforskar.

Aven om genusperspektiv forekommer inom funktionshinderforskning 4r kunskapen begrinsad om
hur olika funktionsnedséattningar paverkar man och kvinnors delaktighet i samhillet och hur
omgivningen betraktar dem utifran konsbundna normer. For att 6ka forstaelsen for hur
maktunderordningar baserade pd funktionsnedsittning och kon skapas och kan undanréjas behover
funktionshinderforskningen férdjupa sina genusanalyser. Intersektionella perspektiv som omfattar
klass, dlder och sexualitet kan ytterligare belysa betydelsen av funktionsnedsattning och kon for
manniskors delaktighet i samhaéllet.

Anstillningens inriktning mot genus och funktionshinder anknyter dels till forskningsomraden inom
etnologi respektive medie- och kommunikationsvetenskap, dels till de problemomréaden som
DISLIFE-projektet utforskar (se Projektbeskrivning, Tema 1-4). En medieanalys kan exempelvis
undersoka hur personer med funktionsnedséttningar representerar sig sjilva i samhillet genom att
anvianda medier, bdde traditionella och sociala, och i relation till hur andra beskriver dem (t.ex.
journalister, valfardsarbetare, forskare/experter, icke-funktionsnedsatta personer). Det belyser en
representationsproblematik och dess foljder for identitetsskapande och samhaéllsdelaktiga processer
dar funktionsformaga och kon kommer till uttryck. En etnologisk analys kan exempelvis via intervjuer


http://www.idesam.umu.se/forskning/forskningsprojekt/dislife

klargora hur funktionsnedsatta man och kvinnor idag ser pa sina moéjligheter att delta i samhallet och
sociala ssmmanhang nir det galler utbildning, arbete, partnerskap och familjebildning.

Sckande ska ha avlagt en examen pé avancerad niva inom antingen etnologi eller medie- och
kommunikationsvetenskap, alternativt uppvisa motsvarande utbildningsmeritering. Sokande f6r
tjansten forviantas knyta sin forskningsplan till DISLIFE-projektet genom att noga ha studerat
projektbeskrivningen. S6kande forviantas aktivt bidra till DISLIFE-projektet genom samarbeten med
dess deltagare, exempelvis via gemensamma konferensdeltagande och publikationer i internationella
sammanhang.

DISLIFE, hemsida med lank till projektbeskrivning:
http://www.idesam.umu.se/forskning/forskningsprojekt/dislife)

For mer information om DISLIFE-projektet, kontakta:
Professor Lotta Vikstrom, 090-7866266, lotta.vikstrom @umu.se

Behorighetskrav och bedomningsgrunder

For att antas till utbildning pa forskarniva kravs att sokande uppfyller krav pa sévil grundlaggande
som sarskild behorighet. Grundldggande behorighet har den som har avlagt en examen pa avancerad
nivé och har fullgjort kursfordringar om minst 240 hogskolepoing, varav minst 60 hogskolepoang pa
avancerad niva.

For att uppfylla kravet pa sarskild behorighet att antas till utbildning pé forskarnivé i etnologi eller
medie- och kommunikationsvetenskap kravs att den sokande har genomgatt minst 30 hp pa avancerad
niva i etnologi eller medie- och kommunikationsvetenskap med ett sjilvstiandigt arbete om minst 15
hp. Studerande som i annan ordning inom eller utom landet har forvarvat motsvarande kunskaper kan
antas till forskarutbildningen efter provning.

Vid urvalet bland behdriga s6kande tas i forsta hand hiansyn till formaga att tillgodogora sig
utbildningen. Bedémningen grundar sig pa tidigare studieresultat, dar siarskild vikt tillmats skriftliga
arbeten, samt forskningsplanens kvalitet och relevans for anstillningens inriktning (genus och
funktionshinder) och integrering i DISLIFE-projektet. S6kande behdver inte tidigare ha intresserat sig
for funktionshinderforskning 4ven om det eller annan erfarenhet av att ha studerat utsatta grupper
tillmits vikt. Utover dessa bedomningsgrunder beaktas sokandes forméga att arbeta sjilvstandigt och i
grupp samt forméga att muntligen och skriftligen formulera sig pa bade svenska och engelska.

Anstillningsintervjuer kommer att genomforas och referenser kommer att tas fore anstillning.

Anstdllningsvillkor

Innehavare av doktorandanstéllning ska framst dgna sig at egen utbildning pa forskarniva. Anstéllning
som doktorand ges for den tid som bedoms nodvindig for slutférande av forskarstudierna pa
normalstudietid, vilket motsvarar en forskarutbildning pa heltid i fyra &r. I ett forsta skede omfattar
anstallningen ett ar, varpa den fornyas med hogst tva ar i taget under férutsattning att den individuella
studieplanen foljs. En doktorand kan i begransad omfattning arbeta med utbildning och administrativt
arbete motsvarande hogst tjugo procent av full arbetstid. Anstéllningstiden kan som en f6ljd av detta
forlangas till hogst fem ar.

Arbetsplats ar Umed universitet, och hog narvaro vid aktuell institution ar ett krav. Svenska ar
myndighetssprak vid Umea universitet och doktorander med annat modersmal forvintas beharska
svenska efter cirka tva ar pé forskarutbildningen, om inte annat anges i utlysningstexten. Doktoranden
forvantas aktivt delta i utvecklandet av amnets forskningsmiljo. Lonen foljer Umed universitets
doktorandstege: http://www8.umu.se/saco/nylagar.htm]. Tilltrdde sker den 1 september 2016.

Fysiskt kommer anstillningen att vara placerad vid institutionen for kultur- och medievetenskaper,
dir de Amnesspecifika utbildningarna och handledningen dger rum. Om de &mnesspecifika
utbildningarnas uppldggning i stort, se de allménna studieplanerna:

Studieplan for forskarutbildning i medie- och kommunikationsvetenskap:


http://www.idesam.umu.se/forskning/forskningsprojekt/dislife
mailto:lotta.vikstrom@umu.se
http://www8.umu.se/saco/nylagar.htm

https://intra.aurora.umu.se/org/kultmed/ layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=/org/kultmed/D
ocuments/Allm%C3%A4nna%20studieplaner%20f%C3%B61r%20utbildning%20p%C3%A5%20forskar
niv%C3%A5/Allm%C3%A4an%20studieplan%20f%C3%B6r%20utbildning%20p%C3%A5%20forskarni
v%C3%A5%201%20Medie-%200ch%20kommunikationsvetenskap.pdf&action=default

Studieplan for forskarutbildning i etnologi:

https://intra.aurora.umu.se/org/kultmed/ layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=/org/kultmed/D
ocuments/Allm%C3%A4nna%20studieplaner%20f%C3%B6r%2outbildning%20p%C3%A5%20forskar
niv%C3%A5/Allm%C3%A4n%20studieplan%20f%C3%B6r%20utbildning%20p%C3%A5%20forskarni
v%C3%A5%20i%20Etnologi.pdf&action=default

Anvisningar for ansokan

Din ansokan ska vara registrerad i MyNetwork senast 2016-03-14. For mer information om
ansokningsforfarandet se MyNetwork:

https://umu.mynetworkglobal.com/se/?jobtoken=1279fd5bfc431ff9cc99a82c858c4d6b931194b60

Alla doktorander som antas kommer att delta i Genusforskarskolan som samordnas med ordinarie
forskarutbildning som bedrivs vid respektive institution. Studierna paborjas 1 september 2016.
Arbetsplats d&r Umed universitet.

I enlighet med Riksarkivets foreskrifter kommer ans6kningshandlingarna att gallras eller, om
sokanden begar det, att dtersindas tva ar efter det att anstéllningsbeslutet vunnit laga kraft.

Enligt Hogskoleférordningen (12 kap 2§) kan beslutet om anstillning inte 6verklagas.

Facklig information lamnas av SACO 090-786 51 53, SEKO civil 090-786 52 96 samt TCO/ST-ATF
090-786 54 31
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